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Ведомственное
приложение 

к газете 
«Крайний Север» 

ГУБЕРНАТОР 
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 22 сентября 2025 года  № 172  г. Анадырь

О внесении изменения в Постановление Губернатора 
Чукотского автономного округа 

от 17 апреля 2020 года № 38

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации 
от 11 мая 2020 года № 316 «Об определении порядка продления 
действия мер по обеспечению санитарно-эпидемиологического 
благополучия населения в субъектах Российской Федерации 
в связи с распространением новой коронавирусной инфекции 
(COVID-19)», в целях уточнения отдельных положений норматив-
ного правового акта Чукотского автономного округа,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Постановление Губернатора Чукотского автоном-

ного округа от 17 апреля 2020 года № 38 «О мерах по обеспече-
нию санитарно-эпидемиологического благополучия населения 
на территории Чукотского автономного округа в связи с распро-
странением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» сле-
дующее изменение:

в абзаце первом части 1 слова «30 сентября» заменить слова-
ми «31 декабря».

2. Руководителям органов исполнительной власти Чукотского 
автономного округа, главам муниципальных районов (муници-
пальных округов) и городского округа принять меры к информи-
рованию работодателей и населения о настоящем постановле-
нии, в том числе путем размещения его текста на своих офици-
альных сайтах.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления остав-
ляю за собой.

В.Г. КУЗНЕЦОВ 

ПРАВИТЕЛЬСТВО 
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 22 сентября 2025 года  № 540  г. Анадырь

Об утверждении изменений в распределение 
субсидий бюджетам муниципальных образований 

Чукотского автономного округа на поддержку субъектов 
предпринимательской деятельности 

в сельской местности на 2025 год 
и на плановый период 2026 и 2027 годов

В соответствии с пунктом 6 части 1 статьи 28.4 Закона Чукот-
ского автономного округа от 24 мая 2002 года № 31-ОЗ «О бюд-
жетном процессе в Чукотском автономном округе», Правитель-
ство Чукотского автономного округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить изменения в распределение субсидий бюд-

жетам муниципальных образований Чукотского автономного 
округа на поддержку субъектов предпринимательской дея-
тельности в сельской местности на 2025 год и на плановый 
период 2026 и 2027 годов, утверждённое приложением 18 к 
Закону Чукотского автономного округа от 4 декабря 2024 года 
№ 64-ОЗ «Об окружном бюджете на 2025 год и на плановый 
период 2026 и 2027 годов», согласно приложению к настояще-
му постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления воз-
ложить на Департамент экономики и инвестиций Чукотского ав-
тономного округа (Яремчук А.В).

В.Г. КУЗНЕЦОВ,
Губернатор Чукотского автономного округа

ГУБЕРНАТОР
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 22 сентября 2025 года  № 173  г. Анадырь

О внесении изменений в Постановление Губернатора
Чукотского автономного округа 
от 28 октября 2022 года № 328

В целях уточнения отдельных положений нормативного право-
вого акта Чукотского автономного округа,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Постановление Губернатора Чукотского автоном-
ного округа от 28 октября 2022 года № 328 «Об утверждении По-
рядка осуществления государственного контроля за соблюдени-
ем органами местного самоуправления Чукотского автономного 
округа законодательства о градостроительной деятельности» 
следующие изменения:

1) в пункте 3 слова «Департамент промышленной политики Чу-
котского автономного округа (Бочкарев В.В.)» заменить словами 
«Департамент строительства и жилищно-коммунального хозяй-
ства Чукотского автономного округа (Гридчин В.И.)»;

2) в приложении:
пункт 1.2 раздела 1 «Общие положения» изложить в следую-

щей редакции:
«1.2. Государственный контроль осуществляется уполно-

моченным органом исполнительной власти Чукотского авто-
номного округа – Департаментом строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Чукотского автономного округа 
(далее – Департамент)»;

2) в приложении 1 слова «промышленной политики» заме-
нить словами «строительства и жилищно-коммунального хо-
зяйства».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на Департамент строительства и жилищно-коммунального 
хозяйства Чукотского автономного округа (Гридчин В.И.).

В.Г. КУЗНЕЦОВ
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Приложение 
к Постановлению Правительства Чукотского автономного округа

от 22 сентября 2025 года № 540

ИЗМЕНЕНИЯ
в распределение субсидий бюджетам муниципальных образований Чукотского автономного округа 

на поддержку субъектов предпринимательской деятельности в сельской местности 
на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов

(тыс. рублей)

Наименование
муниципального образования

Сумма субсидий – всего

2025 год 2026 год 2027 год

Муниципальный округ Певек 2 585,2 3 191,5 3 191,5

Муниципальный округ Эгвекинот 10 851,0 10 851,0 10 851,0

Провиденский муниципальный округ 2 553,2 2 553,2 2 553,2

Анадырский муниципальный район 6 989,3 6 383,0 6 383,0

Билибинский муниципальный район 1 914,9 1 914,9 1 914,9

Чукотский муниципальный район 5 106,4 5 106,4 5 106,4

Всего 30 000,0 30 000,0 30 000,0

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ЧУКОТСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПЕВЕК

РЕШЕНИЕ
(СЕССИЯ VII СОЗЫВА)

Об утверждении Положения об оплате труда 
муниципальных служащих органов 

местного самоуправления муниципального округа Певек

Принято Советом депутатов
муниципального округа Певек
19 сентября 2025 года

На основании решения Совета депутатов городского округа 
Певек от 22 ноября 2024 года № 29-РС «О принятии Устава муни-
ципального округа Певек», в соответствии с пунктом 4 статьи 86 
Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 22 Феде-
рального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципаль-
ной службе в Российской Федерации», Кодексом о муниципаль-
ной службе Чукотского автономного округа, в целях определения 
размеров и условий оплаты труда муниципальных служащих ор-
ганов местного самоуправления муниципального округа Певек, 
руководствуясь Уставом муниципального округа Певек, Совет 
депутатов муниципального округа Певек 
РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда муни-
ципальных служащих органов местного самоуправления муници-
пального округа Певек. 

2. Признать утратившими силу решения Совета депутатов го-
родского округа Певек:

– от 19 февраля 2016 года № 11-РС «Об утверждении Положе-
ния «О порядке оплаты труда муниципальных служащих органов 
местного самоуправления, муниципального органа городского 
округа Певек» (ведомственное приложение «Ведомости» к газете 
«Крайний Север» № 8/1 (745/1) от 4 марта 2016 года);

– от 11 мая 2018 года № 17-РС «О внесении изменений в Поло-
жение «О порядке оплаты труда муниципальных служащих органов 
местного самоуправления, муниципального органа городского 
округа Певек», утвержденные решением Совета депутатов город-
ского округа Певек от 19 февраля 2016 года № 11-РС «Об утвержде-
нии Положения «О порядке оплаты труда муниципальных служащих 
органов местного самоуправления, муниципального органа город-
ского округа Певек» (ведомственное приложение «Ведомости» к га-
зете «Крайний Север» № 19/1 (858/1) от 18 мая 2018 года);

– от 12 марта 2019 года № 5-РС «О внесении изменений в Поло-
жение «О порядке оплаты труда муниципальных служащих органов 
местного самоуправления, муниципального органа городского 
округа Певек», утвержденные решением Совета депутатов город-
ского округа Певек от 19 февраля 2016 года № 11-РС «Об утверж-
дении Положения «О порядке оплаты труда муниципальных служа-
щих органов местного самоуправления, муниципального органа 

городского округа Певек» (ведомственное приложение «Ведомо-
сти» к газете «Крайний Север» № 10 (900) от 15 марта 2019 года);

– от 13 мая 2019 года № 17-РС «О внесении изменений в Поло-
жение «О порядке оплаты труда муниципальных служащих органов 
местного самоуправления, муниципального органа городского 
округа Певек», утвержденные решением Совета депутатов город-
ского округа Певек от 19 февраля 2016 года № 11-РС «Об утверж-
дении Положения «О порядке оплаты труда муниципальных служа-
щих органов местного самоуправления, муниципального органа 
городского округа Певек» (ведомственное приложение «Ведомо-
сти» к газете «Крайний Север» № 19 (909) от 17 мая 2019 года);

– от 9 декабря 2019 года № 34-РС «О внесении изменений в По-
ложение «О порядке оплаты труда муниципальных служащих орга-
нов местного самоуправления, муниципального органа городского 
округа Певек», утвержденные решением Совета депутатов город-
ского округа Певек от 19 февраля 2016 года № 11-РС «Об утвержде-
нии Положения «О порядке оплаты труда муниципальных служащих 
органов местного самоуправления, муниципального органа город-
ского округа Певек» (ведомственное приложение «Ведомости» к га-
зете «Крайний Север» № 49 (939) от 13 декабря 2019 года);

– от 26 мая 2020 года № 14-РС «О внесении изменений в По-
ложение «О порядке оплаты труда муниципальных служащих 
органов местного самоуправления, муниципального органа го-
родского округа Певек», утвержденное решением Совета депута-
тов городского округа Певек от 19 февраля 2016 года № 11-РС 
«Об утверждении Положения «О порядке оплаты труда муници-
пальных служащих органов местного самоуправления, муници-
пального органа городского округа Певек» (ведомственное при-
ложение «Ведомости» к газете «Крайний Север» № 21/2 (962/2) 
от 29 мая 2020 года);

– от 15 ноября 2021 года № 21-РС «О внесении изменений в 
Положение «О порядке оплаты труда муниципальных служащих 
органов местного самоуправления, муниципального органа го-
родского округа Певек», утвержденное решением Совета депута-
тов городского округа Певек от 19 февраля 2016 года № 11-РС 
«Об утверждении Положения «О порядке оплаты труда муници-
пальных служащих органов местного самоуправления, муници-
пального органа городского округа Певек» (ведомственное при-
ложение «Ведомости» к газете «Крайний Север» № 45/1 (1038/1) 
от 19 ноября 2021 года);

– от 27 июня 2022 года № 19-РС «О внесении изменений в По-
ложение «О порядке оплаты труда муниципальных служащих орга-
нов местного самоуправления, муниципального органа городского 
округа Певек», утвержденное решением Совета депутатов город-
ского округа Певек от 19 февраля 2016 года № 11-РС «Об утвержде-
нии Положения «О порядке оплаты труда муниципальных служащих 
органов местного самоуправления, муниципального органа город-
ского округа Певек» (ведомственное приложение «Ведомости» к га-
зете «Крайний Север» № 25/1 (1069/1) от 1 июля 2022 года);

– от 7 октября 2022 года № 25-РС «О внесении изменений в По-
ложение «О порядке оплаты труда муниципальных служащих орга-
нов местного самоуправления, муниципального органа городского 
округа Певек», утвержденное решением Совета депутатов город-
ского округа Певек от 19 февраля 2016 года № 11-РС «Об утвержде-
нии Положения «О порядке оплаты труда муниципальных служащих 
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органов местного самоуправления, муниципального органа город-
ского округа Певек» (ведомственное приложение «Ведомости» к га-
зете «Крайний Север» № 41/2 (1085/2) от 21 октября 2022 года);

– от 26 декабря 2022 года № 40-РС «О внесении изменений 
в Положение «О порядке оплаты труда муниципальных служащих 
органов местного самоуправления, муниципального органа го-
родского округа Певек», утвержденное решением Совета депута-
тов городского округа Певек от 19 февраля 2016 года № 11-РС 
«Об утверждении Положения «О порядке оплаты труда муници-
пальных служащих органов местного самоуправления, муници-
пального органа городского округа Певек» (ведомственное при-
ложение «Ведомости» к газете «Крайний Север» № 51/1 (1095/1) 
от 30 декабря 2022 года);

– от 15 декабря 2023 года № 36-РС «О внесении изменения в 
Положение «О порядке оплаты труда муниципальных служащих 
органов местного самоуправления городского округа Певек», 
утвержденное решением Совета депутатов городского округа 
Певек от 19 февраля 2016 года № 11-РС» (ведомственное при-
ложение «Ведомости» к газете «Крайний Север» № 49/5 (1144/5) 
от 15 декабря 2023 года).

3. Признать утратившим силу часть 4 статьи 1 решения Со-
вета депутатов городского округа Певек от 7 октября 2022 года 
№ 27-РС «О внесении изменений в отдельные нормативные 
правовые акты городского округа Певек» (ведомственное при-
ложение «Ведомости» к газете «Крайний Север» № 41/2 (1085/2) 
от 21 октября 2022 года).

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официально-
го опубликования и распространяется на правоотношения, воз-
никшие с 1 января 2025 года, за исключением пункта 3 статьи 4 
и пункта 2 статьи 5 настоящего решения, вступающих в силу с 
1 октября 2025 года.

И.С. ЛЕЮШКИН,
Глава муниципального округа Певек

В.Н. ВОЙТЕНКО,
Председатель Совета депутатов 

муниципального округа Певек
г. Певек
19 сентября 2025 год
№ 66-РС 

Утверждено
решением Совета депутатов муниципального округа Певек

от 19 сентября 2025 года № 66-РС

Положение
об оплате труда муниципальных служащих

органов местного самоуправления муниципального округа Певек

Статья 1. Общие положения
1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Фе-

деральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации», Кодексом о муни-
ципальной службе Чукотского автономного округа и определяет 
порядок и условия оплаты труда муниципальных служащих ор-
ганов местного самоуправления муниципального округа Певек, 
порядок осуществления ежемесячных и иных выплат. 

2. Для целей настоящего Порядка используются следующие 
понятия:

орган местного самоуправления – органы местного са-
моуправления муниципального округа Певек: Администрация 
муниципального округа Певек, Совет депутатов муниципаль-
ного округа Певек Чукотского автономного округа, Контрольно-
счётная палата муниципального округа Певек; отраслевые 
(функциональные) органы местного самоуправления муни-
ципального округа Певек: Управление финансов, экономики и 
имущественных отношений Администрации муниципального 
округа Певек, Управление социальной политики Администра-
ции муниципального округа Певек;

руководитель органа местного самоуправления – Глава 
Администрации муниципального округа Певек, председатель 
Совета депутатов муниципального округа Певек Чукотского ав-
тономного округа, председатель Контрольно-счетной палаты 
муниципального округа Певек, заместитель главы администра-
ции муниципального округа – начальник Управления финансов, 
экономики и имущественных отношений Администрации муни-
ципального округа Певек, заместитель главы администрации 
муниципального округа – начальник Управления социальной 
политики Администрации муниципального округа Певек или 
иное лицо, уполномоченное исполнять обязанности представи-
теля нанимателя (работодателя).

Статья 2. Порядок финансирования
денежного содержания муниципальных служащих

1. Финансирование денежного содержания муниципальных 
служащих органов местного самоуправления муниципального 
округа Певек (далее – муниципальные служащие) осуществля-
ется за счет средств бюджета муниципального округа Певек.

Статья 3. Структура денежного 
содержания муниципальных служащих

1. Оплата труда муниципального служащего производится в 
виде денежного содержания, которое состоит из должностного 
оклада муниципального служащего в соответствии с замещае-
мой им должностью муниципальной службы (далее – должност-
ной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных вы-
плат, к которым относятся:

1) оклад за классный чин;
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу 

лет;

3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окла-
ду за работу со сведениями, составляющими государственную 
тайну;

4) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые 
условия муниципальной службы;

5) премии, в том числе за выполнение особо важных и слож-
ных заданий; 

6) ежемесячное денежное поощрение;
7) единовременная выплата при предоставлении ежегодно-

го оплачиваемого отпуска;
8) материальная помощь.
2. Муниципальным служащим производятся другие допол-

нительные выплаты:
1) ежемесячная процентная надбавка к должностному окла-

ду за стаж работы в структурных подразделениях по защите го-
сударственной тайны;

2) предусмотренные федеральными законами и иными нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации, закона-
ми Чукотского автономного округа;

3) доплата в виде разницы между размером начисленного 
пособия по временной нетрудоспособности и размером сохра-
няемого денежного содержания на период временной нетру-
доспособности, установленного ему на день наступления вре-
менной нетрудоспособности, которое состоит из должностного 
оклада муниципального служащего в соответствии с замещае-
мой им должностью муниципальной службы и дополнительных 
выплат, предусмотренных пунктами 1 – 4, 6 части 1 настоящей 
статьи, а также премии, в том числе за выполнение особо важ-
ных и сложных заданий в размере 1/12 каждой из фактически 
начисленных выплат за 12 календарных месяцев, предшеству-
ющих дню наступления временной нетрудоспособности. При 
этом размер денежного содержания на период временной не-
трудоспособности определяется путем деления исчисленного 
денежного содержания на число календарных дней в месяце и 
умножения на число календарных дней, приходящихся на пери-
од временной нетрудоспособности.

3. Установленное настоящим Положением денежное содер-
жание производится с учетом районного коэффициента и про-
центной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностях, установленных Правитель-
ством Российской Федерации.

Статья 4. Порядок установления 
и выплаты должностного оклада

1. Должностной оклад муниципальному служащему устанав-
ливается локальным актом органа местного самоуправления 
при поступлении на муниципальную службу или переводе в со-
ответствии с замещаемой должностью муниципальной службы 
согласно утвержденному штатному расписанию органа мест-
ного самоуправления.
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2. Размеры должностных окладов муниципальных служащих 
устанавливаются в расчетных единицах согласно приложению 
1 к настоящему Положению. 

3. Размер расчетной единицы устанавливается равной 
213 рублям. 

4. Должностной оклад выплачивается муниципальному служа-
щему за фактически отработанное время в расчётном месяце. 

Статья 5. Порядок установления и выплаты
оклада за классный чин

1. Оклад за классный чин муниципальному служащему уста-
навливается локальным актом органа местного самоуправле-
ния в соответствии с классным чином, присвоенным муници-
пальному служащему в порядке, предусмотренном Кодексом о 
муниципальной службе Чукотского автономного округа. 

2. Размеры окладов за классный чин муниципальных служа-
щих устанавливаются согласно приложению 2 к настоящему 
Положению.

3. Оклад за классный чин выплачивается муниципальному 
служащему за фактически отработанное время в расчётном 
месяце. Выплата оклада за классный чин производится одно-
временно с выплатой денежного содержания. 

4. Оклад за классный чин учитывается во всех случаях исчис-
ления среднего заработка.

Статья 6. Порядок установления и выплаты
ежемесячной надбавки к должностному окладу 

за выслугу лет
1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу 

лет устанавливается муниципальному служащему локальным 
актом органа местного самоуправления в зависимости от ста-
жа муниципальной службы, в следующих размерах: 

Стаж муниципальной службы В процентах от должностного 
оклада

от 1 года до 5 лет 10
от 5 до 10 лет 15
от 10 до 15 лет 20
от 15 до 20 лет 30
от 20 до 25 лет 45
свыше 25 лет 50

2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу 
лет выплачивается муниципальному служащему за фактически 
отработанное время в расчётном месяце. Выплата ежемесяч-
ной надбавки к должностному окладу за выслугу лет произво-
дится одновременно с выплатой денежного содержания. 

3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу 
лет учитывается во всех случаях исчисления среднего заработка.

Статья 7. Порядок установления и выплаты
ежемесячной процентной надбавки к должностному 

окладу за работу со сведениями, составляющими 
государственную тайну

1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окла-
ду за работу со сведениями, составляющими государственную 
тайну (далее – ежемесячная процентная надбавка к должност-
ному окладу за работу со сведениями), устанавливается муни-
ципальным служащим, допущенным к государственной тайне на 
постоянной основе, и выплачивается в зависимости от степени 
секретности сведений, к которым эти лица имеют документаль-
но подтверждаемый доступ на законных основаниях.

2. Допуск муниципальных служащих к государственной тайне 
и степень секретности сведений, составляющих государствен-
ную тайну, устанавливается нормативным правовым актом Ад-
министрации муниципального округа Певек.

3. Размер ежемесячной процентной надбавки к должностно-
му окладу за работу со сведениями, имеющими степень секрет-
ности, устанавливается нормативным правовым актом Админи-
страции муниципального округа Певек, в следующих размерах:

«особой важности», – 50 – 75 процентов; 
«совершенно секретно», – 30 – 50 процентов;
«секретно» при оформлении допуска с проведением прове-

рочных мероприятий, – 10 – 15 процентов, без проведения про-
верочных мероприятий, – 5 – 10 процентов.

4. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окла-
ду за работу со сведениями выплачивается муниципальному 
служащему за фактически отработанное время в расчётном 
месяце. Выплата ежемесячной процентной надбавки к долж-
ностному окладу за работу со сведениями производится одно-
временно с выплатой денежного содержания. 

5. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окла-
ду за работу со сведениями, учитывается во всех случаях исчис-
ления среднего заработка.

Статья 8. Порядок установления 
и выплаты ежемесячной надбавки 

к должностному окладу за особые условия 
муниципальной службы

1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые 
условия муниципальной службы (далее – ежемесячная надбав-
ка за особые условия) выплачивается в целях повышения заин-
тересованности муниципальных служащих в результатах своей 
деятельности и качестве выполнения основных обязанностей 
муниципального служащего.

2. Ежемесячная надбавка за особые условия устанавливает-
ся в размерах от 10 до 200 процентов этого оклада. 

3. Размер ежемесячной надбавки за особые условия опреде-
ляется руководителем органа местного самоуправления само-
стоятельно и устанавливается локальным актом органа местно-
го самоуправления, в пределах установленного фонда оплаты 
труда муниципальных служащих.

4. Ежемесячная надбавка за особые условия выплачивает-
ся муниципальному служащему за фактически отработанное 
время в расчётном месяце. Выплата ежемесячной надбавки за 
особые условия производится одновременно с выплатой де-
нежного содержания. 

5. Ежемесячная надбавка за особые условия учитывается во 
всех случаях исчисления среднего заработка.

Статья 9. Порядок установления и выплаты
премии, в том числе за выполнение особо важных 

и сложных заданий
1. В целях материального стимулирования труда, повыше-

ния эффективности и результативности деятельности, уровня 
ответственности по выполнению возложенных на орган мест-
ного самоуправления задач и функций, муниципальным служа-
щим выплачиваются премии, в том числе за выполнение особо 
важных и сложных заданий.

2. Периодом, за который выплачивается премия, является 
месяц.

Размер премии устанавливается ежемесячно локальным ак-
том органа местного самоуправления.

Премирование муниципальных служащих производится в 
пределах средств фонда оплаты труда, установленного в соот-
ветствии с настоящим Положением.

3. При определении размера премии учитываются:
1) эффективность исполнения должностных обязанностей, 

предусмотренных трудовым договором и поручений руководи-
теля органа местного самоуправления с учетом обеспечения 
задач и функций органа местного самоуправления;

2) оперативность и профессионализм муниципального слу-
жащего в решении вопросов, входящих в его компетенцию, в 
подготовке документов, выполнении поручений руководителя 
органа местного самоуправления;

3) соблюдение трудовой дисциплины, этики и служебного 
поведения муниципальных служащих;

4) отношение к работе (инициативность; способность четко 
организовывать и планировать выполнение порученных зада-
ний; умение рационально использовать рабочее время, рас-
ставлять приоритеты; способность выполнять должностные 
обязанности самостоятельно; способность быстро адаптиро-
ваться к новым условиям и требованиям; ответственность);

5) соблюдение сроков выполнения поручений, ответов на 
запросы, письма, обращения, отсутствие неисполненных по-
ручений;

6) другие показатели, характеризующие добросовестное 
исполнение муниципальным служащим должностных обязан-
ностей.

4. При определении размера премии муниципальному слу-
жащему основаниями для снижения её размера (отказа в пре-
мировании) являются:

1) несвоевременное или некачественное выполнение муни-
ципальным служащим должностных обязанностей, предусмо-
тренных трудовым договором и должностной инструкцией, в 
том числе нарушение сроков и порядка исполнения документов 
при выполнении поручений руководителей органов местного 
самоуправления, руководителей структурных подразделений 
органа местного самоуправления или ненадлежащее исполне-
ние должностных обязанностей, некачественное их выполне-
ние при отсутствии уважительных причин; 

2) недостаточный уровень исполнительской дисциплины;
3) низкая результативность работы;
4) несоблюдение правил внутреннего трудового распоряд-

ка.
Не подлежат премированию муниципальные служащие, 

имеющие дисциплинарное взыскание.
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Снижение размера премии (отказ в премировании) произво-
дится по решению руководителя органа местного самоуправ-
ления принятому самостоятельно с обязательным указанием 
причины.

Снижение размера премии муниципальному служащему в 
связи с применением к нему дисциплинарного взыскания за 
совершение дисциплинарного проступка осуществляется в от-
ношении только тех входящих в состав денежного содержания 
муниципального служащего премий, которые начисляются за 
период, в котором к муниципальному служащему было приме-
нено соответствующее дисциплинарное взыскание, а размер 
такого снижения премии не может приводить к уменьшению 
размера месячного денежного содержания муниципального 
служащего более чем на 20 процентов.

5. По решению руководителя органа местного самоуправ-
ления, кроме средств, предусмотренных фондом оплаты труда 
для выплаты премий, на выплату указанных премий могут на-
правляться экономия фонда оплаты труда, а также дополни-
тельные средства в соответствии со статьей 13 настоящего По-
ложения.

6. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий 
может выплачиваться муниципальному служащему за:

1) личный вклад муниципального служащего в обеспечение 
выполнения задач и реализации полномочий (функций), возло-
женных на орган местного самоуправления;

2) высокие результаты участия в подготовке и организации 
крупных, социально значимых, приоритетных проектов (про-
грамм) в установленной сфере деятельности;

3) выполнение особой степени сложности и важности зада-
ний, эффективность достигнутых результатов за определенный 
период работы;

4) организацию и активное участие в мероприятиях, требу-
ющих увеличения объёма и (или) изменения характера основ-
ной работы, повышения напряженности и интенсивности тру-
да.

Премия за выполнение особо важных и сложных заданий вы-
плачивается в пределах экономии фонда оплаты труда.

Решение о выплате муниципальному служащему премии за 
выполнение особо важных и сложных заданий и её конкретном 
размере принимается руководителем органа местного самоу-
правления и локальным актом органа местного самоуправле-
ния.

Премирование за выполнение особо важных и сложных за-
даний не может превышать размера месячного денежного со-
держания муниципального служащего.

Количество решений о выплате премии за выполнение осо-
бо важных и сложных заданий в отношении одного муниципаль-
ного служащего не может превышать двух выплат в год.

Статья 10. Порядок установления и выплаты
ежемесячного денежного поощрения

1. Размеры ежемесячного денежного определяются со-
гласно приложению 3 к настоящему Положению дифференци-
рованно по каждому органу местного самоуправления либо по 
конкретной должности муниципальной службы, введенной в 
органе местного самоуправления, в пределах установленного 
фонда оплаты труда муниципальных служащих.

2. Ежемесячное денежное поощрение устанавливается ло-
кальным актом органа местного самоуправления при посту-
плении на муниципальную службу или переводе в соответствии 
с замещаемой должностью муниципальной службы согласно 
утвержденному штатному расписанию органа местного само-
управления.

3. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается муни-
ципальному служащему за фактически отработанное время в 
расчётном месяце. Выплата ежемесячного денежного поощре-
ния производится одновременно с выплатой денежного содер-
жания. 

4. Ежемесячное денежное поощрение учитывается во всех 
случаях исчисления среднего заработка.

Статья 11. Порядок осуществления единовременной 
выплаты при предоставлении ежегодного 

оплачиваемого отпуска
1. При предоставлении муниципальному служащему еже-

годного оплачиваемого отпуска один раз в год производится 
единовременная выплата в размере двадцати тысяч рублей.

Указанная единовременная выплата производится при пре-
доставлении муниципальному служащему одной из частей еже-
годного оплачиваемого отпуска.

2. В случае если муниципальный служащий не использовал в 
течение года своего права на отпуск, единовременная выплата 
должна быть ему произведена в конце года.

3. Единовременная выплата производится на основании за-
явления муниципального служащего и оформленного локаль-
ного акта органа местного самоуправления.

4. Единовременная выплата не выплачивается муниципаль-
ным служащим:

а) находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достиже-
ния им возраста трех лет;

б) получившим единовременную выплату в текущем кален-
дарном году, уволенным из органов местного самоуправления 
и вновь поступившим в этом же году на муниципальную службу 
в органы местного самоуправления; 

в) увольняемым по основаниям, предусмотренным пунктами 
3-5 части 1 статьи 19 «О муниципальной службе в Российской 
Федерации».

5. Единовременная выплата учитывается при расчете сред-
него заработка.

Статья 12. Порядок выплаты 
муниципальным служащим материальной помощи

1. Материальная помощь муниципальному служащему вы-
плачивается в размере суммы двух должностных окладов и 
двух окладов за классный чин в соответствии с замещаемой им 
должностью муниципальной службы на основании заявления и 
в пределах фонда оплаты труда в течение календарного года.

2. При наличии экономии фонда оплаты труда материальная 
помощь может быть оказана в размере, определяемом в каж-
дом конкретном случае руководителем органа местного само-
управления:

при рождении ребенка у муниципального служащего по его 
заявлению и при предъявлении копии свидетельства о рожде-
нии;

в случае смерти муниципального служащего, которая выпла-
чивается одному из родственников по заявлению названного 
лица и предъявлении копии свидетельства о смерти;

в случае смерти близких родственников муниципального 
служащего (жены, мужа, матери, отца, детей) по его заявлению 
и при предъявлении копии свидетельства о смерти и докумен-
тов, подтверждающих родственную связь;

в случае утраты или повреждения имущества в результате 
стихийного бедствия, пожара, кражи, аварий систем водоснаб-
жения, отопления и других чрезвычайных обстоятельств по его 
заявлению и при предъявлении справок, выданных соответ-
ствующими органами местного самоуправления, внутренних 
дел, противопожарной службы и иных;

в случае ранения, травмы, тяжелого заболевания муни-
ципального служащего, в том числе вследствие несчастного 
случая, аварии по его заявлению и при предъявлении соот-
ветствующих медицинских справок, заключений и других под-
тверждающих документов.

3. Решение о выплате материальной помощи оформляется 
локальным актом органа местного самоуправления.

4. Материальная помощь не выплачивается муниципальным 
служащим:

а) находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достиже-
ния им возраста трех лет;

б) получившим материальную помощь в текущем календар-
ном году, уволенным из органов местного самоуправления и 
вновь поступившим в этом же году на муниципальную службу 
в органы местного самоуправления, за исключением случаев, 
указанных в пункте 2 настоящей статьи;

в) увольняемым по основаниям, предусмотренным пунктами 
3-5 части 1 статьи 19 «О муниципальной службе в Российской 
Федерации».

5. Материальная помощь учитывается во всех случаях исчис-
ления среднего заработка.
Статья 13. Фонд оплаты труда муниципальных служащих

1. Установить, что при утверждении фондов оплаты труда 
муниципальных служащих сверх суммы средств, направляемых 
для выплаты должностных окладов муниципальным служащим, 
предусматриваются следующие средства на выплату (в расчё-
те на год): 

1) оклада за классный чин – в размерах, соответствующих 
второму классу классного чина, установленных согласно при-
ложению 2 к настоящему Положению; 

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу 
лет – в размере трёх должностных окладов; 

3) ежемесячной процентной надбавки за работу со сведе-
ниями, составляющими государственную тайну, – в размере 
двух должностных окладов для муниципальных служащих, до-
пущенных к государственной тайне на постоянной основе и 
имеющих документально подтверждаемый доступ на законных 
основаниях;
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4) ежемесячной надбавки к должностному окладу за осо-
бые условия муниципальной службы – в размере четырнадцати 
должностных окладов; 

5) премий, в том числе за выполнение особо важных и слож-
ных заданий – в размере двадцати должностных окладов; 

6) ежемесячного денежного поощрения – в размерах, 
установленных согласно приложению 3 к настоящему Поло-
жению;

7) единовременной выплаты при предоставлении ежегодно-
го оплачиваемого отпуска – в размер, установленном в части 2 
статьи 11 настоящего Положения; 

8) материальной помощи – в размере суммы двух должност-
ных окладов и двух окладов за классный чин.

2. Фонд оплаты труда муниципальных служащих формирует-
ся за счет средств, предусмотренных частью 1 настоящей ста-
тьи, а также за счет средств:

1) на выплату ежемесячной процентной надбавки к долж-
ностному окладу за стаж работы в структурных подразделениях 
по защите государственной тайны – в размере фактических вы-
плат, определяемых в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации;

2) на иные выплаты, предусмотренные федеральными за-
конами и иными нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации, законами Чукотского автономного окру-
га;

3) на выплату районного коэффициента и процентной над-
бавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравнен-
ных к ним местностях, установленных Правительством Россий-
ской Федерации.

3. Руководитель органа местного самоуправления вправе 
перераспределять средства фонда оплаты труда муниципаль-
ных служащих на выплаты, установленные частью 1 настоящей 
статьи.

Статья 14. Индексация или повышение 
должностных окладов и окладов за классный чин 

муниципальных служащих
1. Размеры должностных окладов и окладов за классный чин 

муниципальных служащих ежегодно увеличиваются (индекси-
руются) в соответствии с решением о бюджете муниципально-
го округа Певек на очередной финансовый год с учетом уровня 
инфляции (потребительских цен).

2. Увеличение (индексация) должностных окладов муници-
пальных служащих осуществляется путем увеличения (индек-
сации) размера расчетной единицы, установленной частью 3 
статьи 4 настоящего Положения, применяемой для расчёта раз-
мера должностных окладов муниципальных служащих, а также 
увеличения (индексации) размеров окладов за классный чин.

3. При увеличении (индексации) должностных окладов и 
окладов за классный чин муниципальных служащих их размеры 
подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

Приложение 1 
к Положению об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления 

муниципального округа Певек

Размеры
должностных окладов муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального округа Певек

Раздел 1. 
ДОЛЖНОСТЫЕ ОКЛАДЫ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ НЕПОСРЕДСТВЕННО ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ ПОЛНОМОЧИЯ ЛИЦ, 

ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ

Наименование должности Регистрационный номер 
(код)

Размер должностного оклада
(в расчетных единицах)

Высшие должности
Первый заместитель главы администрации муниципального округа 01-1-01 87
Заместитель главы администрации муниципального округа 01-1-03 80

Раздел 2.
ДОЛЖНОСТЫЕ ОКЛАДЫ МУНИЦИАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПЕВЕК,

УПРАВЛЕНИЯ ФИНАНСОВ, ЭКОНОМИКИ И ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
ПЕВЕК, УПРАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПЕВЕК

Наименование должности Регистрационный номер 
(код)

Размер должностного оклада
(в расчетных единицах)

Ведущие должности

Уполномоченный главы администрации муниципального округа 02-3-06 63

Заместитель руководителя аппарата 02-3-08 63

Заместитель начальника управления 02-3-09 63

Председатель комитета 02-3-10 63

Начальник отдела, службы 02-3-11 63

Заместитель председателя комитета 02-3-12 57

Заместитель начальника отдела, службы 02-3-13 57

Начальник отдела в составе управления (комитета), аппарата 02-3-14 52

Заместитель начальника отдела в составе управления (комитета), аппара-
та 02-3-15 49

Ответственный секретарь административной комиссии 02-3-19 52

Ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и за-
щите их прав 02-3-20 52

Ответственный секретарь антитеррористической комиссии 02-3-21 52

Старшие должности

Главный консультант 02-4-22 46

Ведущий консультант 02-4-23 45

Консультант 02-4-24 44

Главный специалист 02-4-25 43

Ведущий специалист 02-4-26 41

Младшие должности

Специалист I категории 02-5-27 32

Специалист II категории 02-5-28 24



26 сентября 2025 г.Законодательные и нормативные акты № 38/2 (1235/2)

7

Раздел 3.
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

АППАРАТА СОВЕТА ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПЕВЕК ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

Наименование должности Регистрационный номер 
(код)

Размер должностного оклада
(в расчетных единицах)

Ведущие должности
Начальник отдела 03-3-01 63

Раздел 4.
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПЕВЕК

Наименование должности Регистрационный номер 
(код)

Размер должностного оклада
(в расчетных единицах)

Ведущие должности
Инспектор 05-3-01 44

Приложение 2
 к Положению об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления 

муниципального округа Певек

Размеры
окладов за классный чин муниципальных служащих органов местного самоуправления 

муниципального округа Певек

Наименование классных чинов
Размер оклада за классный 

чин, 
рублей

Действительный муниципальный советник Чукотского автономного округа 1 класса 4 627

Действительный муниципальный советник Чукотского автономного округа 2 класса 4 208

Действительный муниципальный советник Чукотского автономного округа 3 класса 3 824

Муниципальный советник Чукотского автономного округа 1 класса 3 476

Муниципальный советник Чукотского автономного округа 2 класса 3 161

Муниципальный советник Чукотского автономного округа 3 класса 2 872

Советник муниципальной службы Чукотского автономного округа 1 класса 2 612

Советник муниципальной службы Чукотского автономного округа 2 класса 2 374

Советник муниципальной службы Чукотского автономного округа 3 класса 2 159

Референт муниципальной службы Чукотского автономного округа 1 класса 1 962

Референт муниципальной службы Чукотского автономного округа 2 класса 1 783

Референт муниципальной службы Чукотского автономного округа 3 класса 1 621

Секретарь муниципальной службы Чукотского автономного округа 1 класса 1 475

Секретарь муниципальной службы Чукотского автономного округа 2 класса 1 340

Секретарь муниципальной службы Чукотского автономного округа 3 класса 1 219

Приложение 3 
к Положению об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления 

муниципального округа Певек

Размеры
ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих

органов местного самоуправления муниципального округа Певек

Раздел 1.
Ежемесячное денежное поощрение муниципальных служащих

непосредственно обеспечивающих полномочия лиц, 
замещающих муниципальные должности

Наименование должности
Ежемесячное денежное 

поощрение (количество долж-
ностных окладов в месяц)

Ежемесячное денежное поощрение
(количество должностных окладов

в год)
Высшие должности

Первый заместитель главы администрации муниципального окру-
га 1,29 15,5

Заместитель главы администрации муниципального округа 1,29 15,5
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Раздел 2.
Ежемесячное денежное поощрение муниципальных служащих Администрации муниципального округа Певек, Управления финансов, 

экономики и имущественных отношений Администрации муниципального округа Певек,
Управления социальной политики Администрации муниципального округа Певек

Наименование должности

Ежемесячное денежное 
поощрение (количество 
должностных окладов в 

месяц)

Ежемесячное денежное поощрение
(количество должностных окладов

в год)

Ведущие должности
Уполномоченный главы администрации муниципального округа 1,25 15,0
Заместитель руководителя аппарата 1,25 15,0
Заместитель начальника управления 1,25 15,0
Председатель комитета 1,25 15,0
Начальник отдела, службы 1,25 15,0
Заместитель председателя комитета 1,25 15,0
Заместитель начальника отдела, службы 1,25 15,0
Заместитель начальника отдела в составе управления (комитета), 
аппарата 1,25 15,0

Заместитель начальника отдела в составе управления (комитета), 
аппарата 1,25 15,0

Ответственный секретарь административной комиссии 1,25 15,0
Ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолет-
них и защите их прав 1,25 15,0

Ответственный секретарь антитеррористической комиссии 1,25 15,0
Старшие должности

Главный консультант 1,16 14,0
Ведущий консультант 1,16 14,0
Консультант 1,16 14,0
Главный специалист 1,16 14,0
Ведущий специалист 1,16 14,0

Младшие должности
Специалист I категории 1,0 12,0
Специалист II категории 1,0 12,0

Раздел 3.
Ежемесячное денежное поощрение муниципальных служащих аппарата Совета депутатов муниципального округа Певек 

Чукотского автономного округа

Наименование должности

Ежемесячное денежное 
поощрение (количество 
должностных окладов в 

месяц)

Ежемесячное денежное поощрение
(количество должностных окладов

в год)

Ведущие должности
Начальник отдела 1,25 15,0

Раздел 4.
Ежемесячное денежное поощрение муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты муниципального округа Певек

Наименование должности

Ежемесячное денежное 
поощрение (количество 
должностных окладов в 

месяц)

Ежемесячное денежное поощрение
(количество должностных окладов

в год)

Ведущие должности
Инспектор 1,25 15,0

ДЕПАРТАМЕНТ ФИНАНСОВ 
И ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ

ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПРИКАЗ
от 16 сентября 2025 года  № 197  г. Анадырь

О внесении изменений в приказ Департамента 
финансов и имущественных отношений 

Чукотского автономного округа 
от 25 июля 2025 года № 166 

«Об утверждении условий эмиссии 
и обращения государственных облигаций 
Чукотского автономного округа 2025 года 

для физических лиц»

В соответствии со статьей 121.6 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации, Генеральными условиями эмиссии и обраще-
ния государственных облигаций Чукотского автономного округа 
для физических лиц, утвержденными постановлением Прави-
тельства Чукотского автономного округа от 21 июля 2025 года 

№ 431 «Об утверждении Генеральных условий эмиссии и об-
ращения государственных облигаций Чукотского автономного 
округа для физических лиц», 
П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в Приказ Департамента финансов и имущественных 
отношений Чукотского автономного округа от 25 июля 2025 года 
№ 166 «Об утверждении условий эмиссии и обращения государ-
ственных облигаций Чукотского автономного округа 2025 года 
для физических лиц» следующие изменения: 

в абзаце шестом пункта 35 цифры «36 798,3» заменить цифра-
ми «39 948,3».

2. Отделу административной, правовой и кадровой работы 
(Маслова А.В.):

1) ознакомить с настоящим приказом всех заинтересованных 
должностных лиц Департамента под роспись;

2) обеспечить официальное опубликование и размещение на-
стоящего приказа на официальном сайте Чукотского автономно-
го округа в сети Интернет.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за 
собой.

О.И. ШУБИНА,
И.о. начальника Департамента
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ДЕПАРТАМЕНТ ГРАЖДАНСКОЙ ЗАЩИТЫ 
И ПРОТИВОПОЖАРНОЙ СЛУЖБЫ

ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПРИКАЗ
от 16 сентября 2025  № 8/п  г. Анадырь

Об утверждении административного регламента 
предоставления государственной услуги по выдаче 

исходных данных (технических условий) для разработки 
мероприятий по гражданской обороне, мероприятий по 
предупреждению чрезвычайных ситуаций природного 

и техногенного характера в составе проектной 
документации объекта капитального строительства

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 го-
да № 210-ФЗ «Об организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг», постановлением Правительства 
Чукотского автономного округа от 12 февраля 2016 года № 65
«О разработке и утверждении административных регламентов 

осуществления регионального (государственного) контроля (над-
зора) и административных регламентов предоставления госу-
дарственных услуг», в целях обеспечения оказания государствен-
ной услуги по выдаче исходных данных (технических условий) для 
разработки мероприятий по гражданской обороне, мероприятий 
по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и тех-
ногенного характера в составе проектной документации объекта 
капитального строительства,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемый административный регламент пре-

доставления государственной услуги по выдаче исходных данных 
(технических условий) для разработки мероприятий по граждан-
ской обороне, мероприятий по предупреждению чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера в составе проект-
ной документации объекта капитального строительства.

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить 
на заместителя начальника Департамента, начальника Управле-
ния гражданской защиты Департамента гражданской защиты и 
противопожарной службы Чукотского автономного округа (Гон-
чарова О.О.).

А.А. ПАНОВ,
Начальник Департамента 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УГОЛЬНЫЕ КОПИ

РЕШЕНИЕ
ХXIII СЕССИИ V СОЗЫВА

От 19 сентября 2025 г.  № 122

Об исполнении бюджета городского поселения Угольные Копи 
за 2024 год

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федера-
ции, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации»,

Совет депутатов городского поселения Угольные Копи
РЕШИЛ:

1. Утвердить отчёт об исполнении бюджета городско-
го поселения Угольные Копи за 2024 год по доходам в сумме 
125 032,0 тыс. рублей и по расходам в сумме 88 980,9 тыс. рублей 
с превышением доходов над расходами (профицит бюджета) в 
сумме 36 051,1 тыс. рублей со следующими показателями:

1) доходы бюджета поселения за 2024 год по классификации до-
ходов бюджетов согласно приложению 1 к настоящему решению;

2) расходы бюджета поселения за 2024 год по разделам и под-
разделам, целевым статьям и видам расходов классификации 
расходов бюджета поселения согласно приложению 2 к настоя-
щему решению;

3) расходы бюджета поселения за 2024 год по ведомственной 
структуре расходов бюджета поселения согласно приложению 3 
к настоящему решению;

4) распределение бюджетных ассигнований по целевым ста-
тьям (муниципальным программам и непрограммным направле-
ниям деятельности), группам видов расходов, разделам, подраз-
делам классификации расходов бюджета поселения на 2024 год 
согласно приложению 4 к настоящему решению;

5) источников внутреннего финансирования дефицита бюдже-
та поселения за 2024 год согласно приложению 5 к настоящему 
решению.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародо-
вания.

В.И. КОСТИЧ,
Глава городского поселения Угольные копи

С.Н. ПОПКОВ,
Председатель Совета депутатов 

городского поселения Угольные Копи

Приложение 1
к решению Совета депутатов городского поселения Угольные Копи

от 19.09.2025 г. № 122

Доходы бюджета поселения за 2024 год по классификации доходов бюджетов
(тыс. рублей)

Код бюджетной классификации Наименование Утверждено Исполнено % исполнения
1 2 3 4 5

1 00 00000 00 0000 000 НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 118 050,3 122 652,7 103,9

1 01 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ 100 814,0 105 156,2 104,3

1 01 02000 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц 100 814,0 105 156,2 104,3

1 01 02010 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов, ис-
точником которых является налоговый агент, за 
исключением доходов, в отношении которых ис-
числение и уплата налога осуществляются в соот-
ветствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового 
кодекса Российской Федерации

98 258,3 101489,1 103,3

1 01 02020 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов, полу-
ченных от осуществления деятельности физиче-
скими лицами, зарегистрированными в качестве 
индивидуальных предпринимателей, нотариусов, 
занимающихся частной практикой, адвокатов, 
учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, 
занимающихся частной практикой в соответствии 
со статьёй 227 Налогового кодекса Российской 
Федерации

-16,6 -16,7 100,6

1 01 02030 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов, по-
лученных физическими лицами в соответствии со 
статьёй 228 Налогового Кодекса Российской Фе-
дерации

134,0 136,4 101,8
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1 01 02080 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц в части суммы 
налога, превышающей 650 000 рублей, относя-
щейся к части налоговой базы, превышающей 5 
000 000 рублей (за исключением налога на доходы 
физических лиц с сумм прибыли контролируемой 
иностранной компании, в том числе фиксирован-
ной прибыли контролируемой иностранной ком-
пании)

2 411,3 3520,4 146,0

1 01 02130 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц в отношении до-
ходов от долевого участия в организации, полу-
ченных в виде дивидендов (в части суммы налога, 
не превышающей 650 000 рублей)

27,0 27 100,0

1 06 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 1 427,5 1 601,0 112,2

1 06 01000 00 0000 110 Налог на имущество физических лиц 823,9 994,5 120,7

1 06 01030 13 0000 110 Налог на имущество физических лиц, взимаемый 
по ставкам, применяемым к объектам налогоо-
бложения, расположенным в границах городских 
поселений

823,9 994,5 120,7

1 06 06000 00 0000 110 Земельный налог 603,6 606,5 100,5

1 06 06030 00 0000 110 Земельный налог с организаций 554,0 550,3 99,3

1 06 06033 13 0000 110 Земельный налог с организаций, обладающих 
земельным участком, расположенным в границах 
городских поселений

554,0 550,3 99,3

1 06 06040 00 0000 110 Земельный налог с физических лиц 49,6 56,2 113,3

1 06 06043 13 0000 110 Земельный налог с физических лиц, обладающих 
земельным участком, расположенным в границах 
городских поселений

49,6 56,2 113,3

1 11 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, 
НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУ-
НИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ

1 292,0 1 378,7 106,7

1 11 05000 00 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной либо 
иной платы за передачу в возмездное поль-
зование государственного и муниципального 
имущества (за исключением имущества бюд-
жетных и автономных учреждений, а также 
имущества государственных и муниципаль-
ных унитарных предприятий, в том числе ка-
зённых)

138,1 158,2 114,6

1 11 05010 00 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной платы 
за земельные участки, государственная соб-
ственность на которые не разграничена, а 
также средства от продажи права на заключе-
ние договоров аренды указанных земельных 
участков

138,1 158,2 114,6

1 11 05013 13 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной платы за зе-
мельные участки, государственная собственность 
на которые не разграничена и которые располо-
жены в границах городских поселений, а также 
средства от продажи права на заключение дого-
воров аренды указанных земельных участков

138,1 158,2 114,6

1 11 09000 00 0000 120 Прочие доходы от использования имущества 
и прав, находящихся в государственной и му-
ниципальной собственности (за исключением 
имущества бюджетных и автономных учреж-
дений, а также имущества государственных 
и муниципальных унитарных предприятий, в 
том числе казённых)

1 153,9 1 220,5 105,8

1 11 09040 00 0000 120 Прочие поступления от использования иму-
щества, находящегося в государственной и 
муниципальной собственности (за исключе-
нием имущества бюджетных и автономных 
учреждений, а также имущества государ-
ственных и муниципальных унитарных пред-
приятий, в том числе казённых)

1 153,9 1 220,5 105,8

1 11 09045 13 0000 120 Прочие поступления от использования имуще-
ства, находящегося в собственности городских 
поселений (за исключением имущества муници-
пальных бюджетных и автономных учреждений, 
а также имущества муниципальных унитарных 
предприятий, в том числе казённых)

1 153,9 1 220,5 105,8

1 13 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И 
КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА

14 516,8 14 516,8 100,0 

1 13 02000 00 0000 130 Доходы от компенсации затрат государства 14 516,8 14 516,8 100,0 

1 13 02990 00 0000 130 Прочие доходы от компенсации затрат госу-
дарства

14 516,8 14 516,8 100,0 

1 13 02995 13 0000 130 Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов 
городских поселений

14 516,8 14 516,8 100,0

2 00 00000 00 0000 000 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 2 589,9 2 379,3 91,9 

2 02 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления от других бюд-
жетов бюджетной системы Российской Фе-
дерации

2 589,9 2 379,3 91,9 

2 02 30000 00 0000 150 Субвенции бюджетам бюджетной системы 
Российской Федерации

1 681,3 1 470,7 87,5 
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2 02 35118 00 0000 150 Субвенции бюджетам на осуществление пер-
вичного воинского учёта на территориях, где 
отсутствуют военные комиссариаты

1 681,3 1 470,7 87,5 

2 02 35118 13 0000 150 Субвенции бюджетам городских поселений на 
осуществление первичного воинского учёта на 
территориях, где отсутствуют военные комисса-
риаты

1 681,3 1 470,7 87,5

2 02 40000 00 0000 150 Иные межбюджетные трансферты 908,6 908,6 100,0 

2 02 49999 00 0000 150 Прочие межбюджетные трансферты, переда-
ваемые бюджетам

908,6 908,6 100,0 

2 02 49999 13 0000 150 Прочие межбюджетные трансферты, передавае-
мые бюджетам городских поселений

908,6 908,6 100,0

ИТОГО ДОХОДОВ: 120 640,2 125 032,0 103,6 

Собственные доходы местного бюджета 118 958,9 123 561,3 103,9 
Доходы для расчёта дефицита местного бюджета и предельного объёма муниципаль-
ного долга

118 050,3 122 652,7 103,9 

Приложение 2
к решению Совета депутатов городского поселения Угольные Копи

от 19.09.2025г. №_122

Расходы бюджета поселения за 2024 год по разделам и подразделам, 
целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджета поселения 

(тыс. рублей)

Наименование РЗ ПР ЦСР ВР Утверждено Исполнено % испол-
нения

1 2 3 4 5 6 7 8

Администрация городского поселения 
Угольные Копи

    129 917,8 88 980,9 68,5 

Общегосударственные вопросы 01    23 656,4 22 233,2 94,0 

Функционирование высшего долж-
ностного лица субъекта Российской 
Федерации и муниципального образо-
вания

01 02   3 546,6 3 504,3 98,8 

Обеспечение функционирования орга-
нов местного самоуправления (муни-
ципальных органов)

01 02 80 0 00 00000  3 546,6 3 504,3 98,8 

Глава муниципального образования 01 02 80 1 00 00000  3 546,6 3 504,3 98,8 

Расходы на обеспечение деятельности 
Главы поселения (Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспечения выполне-
ния функций государственными (муници-
пальными) органами, казёнными учреж-
дениями, органами управления государ-
ственными внебюджетными фондами)

01 02 80 1 00 00040 100 3 525,5 3 483,2 98,8 

Компенсация расходов на оплату стоимо-
сти проезда и провоза багажа (Расходы на 
выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казёнными 
учреждениями, органами управления го-
сударственными внебюджетными фонда-
ми)

01 02 80 1 00 10110 100 21,1 21,1 100,0 

Функционирование Правительства 
Российской Федерации, высших ис-
полнительных органов государствен-
ной власти субъектов Российской Фе-
дерации, местных администраций

01 04   15 679,4 15 138,7 96,6 

Обеспечение функционирования орга-
нов местного самоуправления (муни-
ципальных органов)

01 04 80 0 00 00000  14 770,8 14 230,1 96,3 

Обеспечение функционирования испол-
нительных органов местного самоуправ-
ления

01 04 80 2 00 00000  14 770,8 14 230,1 96,3 

Расходы на содержание центрального ап-
парата органов местного самоуправления 
(Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций госу-
дарственными (муниципальными) органа-
ми, казёнными учреждениями, органами 
управления государственными внебюд-
жетными фондами)

01 04 80 2 00 00110 100 2 169,9 1 725,3 79,5 

Расходы на содержание центрального ап-
парата органов местного самоуправления 
(Закупка товаров, работ и услуг для госу-
дарственных (муниципальных) нужд)

01 04 80 2 00 00110 200 2 433,0 2 363,4 97,1 
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Расходы на содержание центрального ап-
парата органов местного самоуправления 
(Иные бюджетные ассигнования)

01 04 80 2 00 00110 800 4,2 4,2 100,0 

Расходы на оплату труда, с учётом начис-
лений, работников центрального аппарата 
органа власти, замещающих должности, 
не являющиеся должностями муниципаль-
ной службы (Расходы на выплаты персона-
лу в целях обеспечения выполнения функ-
ций государственными (муниципальны-
ми) органами, казёнными учреждениями, 
органами управления государственными 
внебюджетными фондами)

01 04 80 2 00 00200 100 10 023,1 9 996,6 99,7 

Компенсация расходов на оплату стоимо-
сти проезда и провоза багажа (Расходы на 
выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казёнными 
учреждениями, органами управления го-
сударственными внебюджетными фонда-
ми)

01 04 80 2 00 10110 100 140,6 140,6 100,0 

Исполнение отдельных обязательств 
муниципального образования

01 04 82 0 00 00000  908,6 908,6 100,0 

Иные непрограммные мероприятия 01 04 82 9 00 00000  908,6 908,6 100,0 

Дотации (гранты) за достижение показа-
телей деятельности органов местного са-
моуправления (Расходы на выплаты пер-
соналу в целях обеспечения выполнения 
функций государственными (муниципаль-
ными) органами, казенными учреждения-
ми, органами управления государствен-
ными внебюджетными фондами)

01 04 82 9 00 41040 100 908,6 908,6 100,0 

Другие общегосударственные вопро-
сы

01 13   4 430,4 3 590,2 81,0 

Муниципальная программа «Развитие 
территории муниципального образо-
вания городское поселение Угольные 
Копи на 2023-2025 годы»

01 13 01 0 00 00000  440,1 379,0 86,1 

Подпрограмма «Жилищно-коммунальное 
хозяйство»

01 13 01 2 00 00000  440,1 379,0 86,1 

Основное мероприятие «Содержание пу-
стующих помещений» 

01 13 01 2 03 00000  440,1 379,0 86,1 

Расходы на содержание, обслуживание и 
ремонт казны муниципального образова-
ния (Закупка товаров, работ и услуг для 
государственных (муниципальных) нужд)

01 13 01 2 03 20040 200 440,1 379,0 86,1 

Обеспечение функционирования орга-
нов местного самоуправления (муни-
ципальных органов)

01 13 8000000000  59,1 0,0 0,0 

Обеспечение функционирования испол-
нительных органов местного самоуправ-
ления

01 13 8020000000  59,1 0,0 0,0 

Расходы на содержание центрального ап-
парата органов местного самоуправления 
(муниципальных органов)

01 13 8020000110  59,1 0,0 0,0 

Расходы на содержание центрального ап-
парата органов местного самоуправления 
(Иные бюджетные ассигнования)

01 13 8020000110 800 59,1 0,0 0,0 

Исполнение отдельных обязательств 
муниципального образования

01 13 82 0 00 00000  3 931,2 3 211,2 81,7 

Расходы на содержание, обслуживание и 
ремонт казны муниципального образова-
ния (Закупка товаров, работ и услуг для 
государственных (муниципальных) нужд)

01 13 82 0 00 20040 200 41,6 41,6 100,0 

Расходы на содержание, обслуживание и 
ремонт казны муниципального образова-
ния (Иные бюджетные ассигнования)

01 13 82 0 00 20040 800 559,6 539,6 96,4 

Расходы на проведение мероприятий по 
землеустройству (Закупка товаров, работ 
и услуг для государственных (муниципаль-
ных) нужд)

01 13 82 0 00 20050 800 1 530,0 830,0 54,2 

Расходы на проведение технической ин-
вентаризации объектов муниципальной 
собственности (Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных (муниципаль-
ных) нужд)

01 13 82 0 00 20090 200 1 800,0 1 800,0 100,0 

Национальная оборона 02    1 681,3 1 470,7 87,5 
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Мобилизационная и вневойсковая 
подготовка

02 03   1 681,3 1 470,7 87,5 

Обеспечение функционирования орга-
нов местного самоуправления (муни-
ципальных органов)

02 03 80 0 00 00000  1 681,3 1 470,7 87,5 

Обеспечение функционирования испол-
нительных органов местного самоуправ-
ления

02 03 80 2 00 00000  1 681,3 1 470,7 87,5 

Субвенции на осуществление первич-
ного воинского учёта на территориях, 
где отсутствуют военные комиссариаты 
(Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций госу-
дарственными (муниципальными) органа-
ми, казёнными учреждениями, органами 
управления государственными внебюд-
жетными фондами)

02 03 80 2 00 51180 100 1 419,6 1 209,0 85,2 

Субвенции на осуществление первично-
го воинского учёта на территориях, где 
отсутствуют военные комиссариаты (За-
купка товаров, работ и услуг для государ-
ственных (муниципальных) нужд)

02 03 80 2 00 51180 200 261,7 261,7 100,0 

Национальная экономика 04    44 336,3 41 564,6 93,7 

Транспорт 04 08   29 547,2 29 547,2 100,0 

Муниципальная программа «Развитие 
территории муниципального образо-
вания городское поселение Угольные 
Копи на 2023-2025 годы»

04 08 01 0 00 00000  29 547,2 29 547,2 100,0 

Подпрограмма «Дорожное хозяйство» 04 08 01 1 00 00000  29 547,2 29 547,2 100,0 

Основное мероприятие «Отдельные меро-
приятия в области автомобильного транс-
порта» 

04 08 01 1 03 00000  29 547,2 29 547,2 100,0 

Мероприятия по осуществлению пасса-
жирских перевозок автомобильным транс-
портом (Иные бюджетные ассигнования)

04 08 01 1 03 81040 200 20 506,0 20 506,0 100,0 

Мероприятия по осуществлению пасса-
жирских перевозок автомобильным транс-
портом (Иные бюджетные ассигнования)

04 08 01 1 03 81040 800 9 041,2 9 041,2 100,0 

Дорожное хозяйство (дорожные фон-
ды)

04 09   14 789,1 12 017,4 81,3 

Муниципальная программа «Развитие 
территории муниципального образо-
вания городское поселение Угольные 
Копи на 2023-2025 годы»

04 09 01 0 00 00000  14 789,1 12 017,4 81,3 

Подпрограмма «Дорожное хозяйство» 04 09 01 1 00 00000  14 789,1 12 017,4 81,3 

Основное мероприятие «Содержание ав-
томобильных дорог» 

04 09 01 1 01 00000  14 789,1 12 017,4 81,3 

Содержание автомобильных дорог и ин-
женерных сооружений на них в границах 
поселения (Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных (муниципальных) 
нужд)

04 09 01 1 01 80220 200 14 789,1 12 017,4 81,3 

Жилищно-коммунальное хозяйство 05    60 243,8 23 712,4 39,4 

Жилищное хозяйство 05 01   16 948,3 8 285,5 48,9 

Муниципальная программа «Развитие 
территории муниципального образо-
вания городское поселение Угольные 
Копи на 2023-2025 годы»

05 01 01 0 00 00000  16 948,3 8 285,5 48,9 

Подпрограмма «Жилищно-коммунальное 
хозяйство»

05 01 01 2 00 00000  16 948,3 8 285,5 48,9 

Основное мероприятие «Капитальный ре-
монт общего имущества собственников 
помещений в многоквартирных домах»

05 01 01 2 02 00000  16 948,3 8 285,5 48,9 

Субсидии на капитальный ремонт обще-
го имущества собственников помещений 
в многоквартирных домах (Иные бюджет-
ные ассигнования)

05 01 01 2 02 82030 800 15 000,0 6 345,8 42,3 

Расходы на капитальный ремонт общего 
имущества собственников помещений в 
многоквартирных домах (Закупка товаров, 
работ, услуг в целях капитального ремонта 
государственного (муниципального) иму-
щества)

05 01 01 2 02 82070 200 15,0 6,4 42,7 
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Обеспечение мероприятий по капиталь-
ному ремонту многоквартирных домов 
(Закупка товаров, работ и услуг для госу-
дарственных (муниципальных) нужд)

05 01 01 2 02 S9601 200 1 933,3 1 933,3 100,0 

Благоустройство 05 03   42 195,5 14 455,3 34,3 

Муниципальная программа «Развитие 
территории муниципального образо-
вания городское поселение Угольные 
Копи на 2023-2025 годы»

05 03 01 0 00 00000  11 841,0 10 921,3 92,2 

Подпрограмма «Дорожное хозяйство» 05 03 01 1 00 00000  3 737,7 2 823,1 75,5 

Основное мероприятие «Организация 
освещения улиц» 

05 03 01 1 02 00000  3 737,7 2 823,1 75,5 

Расходы на организацию освещения улиц 
в границах поселения (Закупка товаров, 
работ и услуг для государственных (муни-
ципальных) нужд)

05 03 01 1 02 80210 200 3 736,7 2 823,1 75,6 

Расходы на организацию освещения улиц 
в границах поселения (Межбюджетные 
трансферты)

05 03 01 1 02 80210 500 1,0 0,0 0,0 

Подпрограмма «Обеспечение санитар-
ного содержания и благоустройство тер-
ритории городского поселения Угольные 
Копи»

05 03 01 3 00 00000  8 103,3 8 098,2 99,9 

Основное мероприятие «Организация и 
содержание мест захоронения» 

05 03 01 3 02 00000  700,0 700,0 100,0 

Расходы на организацию и содержание 
мест захоронения (Закупка товаров, работ 
и услуг для государственных (муниципаль-
ных) нужд)

05 03 01 3 02 80240 200 700,0 700,0 100,0 

Основное мероприятие «Прочее благо-
устройство» 

05 03 01 3 03 00000  7 403,3 7 398,2 99,9 

Расходы на прочие мероприятия по бла-
гоустройству поселения (Закупка товаров, 
работ и услуг для государственных (муни-
ципальных) нужд)

05 03 01 3 03 80250 200 7 403,3 7 398,2 99,9 

Муниципальная программа «Форми-
рование комфортной городской среды 
на территории городского поселения 
Угольные Копи на 2023-2025 годы»

05 03 03 0 00 00000  30 354,5 3 534,0 11,6 

Подпрограмма «Благоустройство дворо-
вых территорий многоквартирных домов 
городского поселения Угольные Копи»

05 03 03 1 00 00000  30 354,5 3 534,0 11,6 

Основное мероприятие «Благоустройство 
и ремонт дворовых территорий»

05 03 03 1 01 00000  30 354,5 3 534,0 11,6 

Благоустройство придомовой территории 
и проездов к многоквартирным домам 
(Закупка товаров, работ и услуг для госу-
дарственных (муниципальных) нужд)

05 03 03 1 01 80270 200 30 354,5 3 534,0 11,6 

Другие вопросы в области жилищно-
коммунального хозяйства

05 05   1 100,0 971,6 88,3 

Исполнение отдельных обязательств 
муниципального образования

05 05 82 0 00 00000  1 100,0 971,6 88,3 

Возмещение специализированным служ-
бам по вопросам похоронного дела стои-
мости услуг по погребению (Иные бюд-
жетные ассигнования)

05 05 82 0 00 20060 800 1 100,0 971,6 88,3 

Приложение 3
к решению Совета депутатов городского поселения Угольные Копи

от 19.09.2025г. № 122

Расходы бюджета поселения за 2024 год по ведомственной 
структуре расходов бюджета поселения 

(тыс. рублей)

Наименование ГРБС РЗ ПР ЦСР ВР Утверждено Исполнено % испол-
нения

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Администрация городского 
поселения Угольные Копи

701     129 917,8 88 980,9 68,5 

Общегосударственные во-
просы

701 01    23 656,4 22 233,2 94,0 

Функционирование высшего 
должностного лица субъекта 
Российской Федерации и му-
ниципального образования

701 01 02   3 546,6 3 504,3 98,8 
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Обеспечение функциониро-
вания органов местного са-
моуправления (муниципаль-
ных органов)

701 01 02 80 0 00 00000  3 546,6 3 504,3 98,8 

Глава муниципального образо-
вания

701 01 02 80 1 00 00000  3 546,6 3 504,3 98,8 

Расходы на обеспечение дея-
тельности Главы поселения 
(Расходы на выплаты персоналу 
в целях обеспечения выполне-
ния функций государственными 
(муниципальными) органами, 
казёнными учреждениями, ор-
ганами управления государ-
ственными внебюджетными 
фондами)

701 01 02 80 1 00 00040 100 3 525,5 3 483,2 98,8 

Компенсация расходов на опла-
ту стоимости проезда и провоза 
багажа (Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций государ-
ственными (муниципальными) 
органами, казёнными учрежде-
ниями, органами управления 
государственными внебюджет-
ными фондами)

701 01 02 80 1 00 10110 100 21,1 21,1 100,0 

Функционирование Прави-
тельства Российской Феде-
рации, высших исполнитель-
ных органов государственной 
власти субъектов Российской 
Федерации, местных адми-
нистраций

701 01 04   15 679,4 15 138,7 96,6 

Обеспечение функциониро-
вания органов местного са-
моуправления (муниципаль-
ных органов)

701 01 04 80 0 00 00000  14 770,8 14 230,1 96,3 

Обеспечение функционирова-
ния исполнительных органов 
местного самоуправления

701 01 04 80 2 00 00000  14 770,8 14 230,1 96,3 

Расходы на содержание цен-
трального аппарата органов 
местного самоуправления (Рас-
ходы на выплаты персоналу в 
целях обеспечения выполнения 
функций государственными 
(муниципальными) органами, 
казёнными учреждениями, ор-
ганами управления государ-
ственными внебюджетными 
фондами)

701 01 04 80 2 00 00110 100 2 169,9 1 725,3 79,5 

Расходы на содержание цен-
трального аппарата органов 
местного самоуправления (За-
купка товаров, работ и услуг для 
государственных (муниципаль-
ных) нужд)

701 01 04 80 2 00 00110 200 2 433,0 2 363,4 97,1 

Расходы на содержание цен-
трального аппарата органов 
местного самоуправления (Иные 
бюджетные ассигнования)

701 01 04 80 2 00 00110 800 4,2 4,2 100,0 

Расходы на оплату труда, с учё-
том начислений, работников 
центрального аппарата органа 
власти, замещающих должно-
сти, не являющиеся должно-
стями муниципальной службы 
(Расходы на выплаты персоналу 
в целях обеспечения выполне-
ния функций государственными 
(муниципальными) органами, 
казёнными учреждениями, ор-
ганами управления государ-
ственными внебюджетными 
фондами)

701 01 04 80 2 00 00200 100 10 023,1 9 996,6 99,7 
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Компенсация расходов на опла-
ту стоимости проезда и провоза 
багажа (Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций государ-
ственными (муниципальными) 
органами, казёнными учрежде-
ниями, органами управления 
государственными внебюджет-
ными фондами)

701 01 04 80 2 00 10110 100 140,6 140,6 100,0 

Исполнение отдельных обя-
зательств муниципального 
образования

701 01 04 82 0 00 00000  908,6 908,6 100,0 

Иные непрограммные меро-
приятия

701 01 04 82 9 00 00000  908,6 908,6 100,0 

Дотации (гранты) за достижение 
показателей деятельности орга-
нов местного самоуправления 
(Расходы на выплаты персоналу 
в целях обеспечения выполне-
ния функций государственными 
(муниципальными) органами, 
казенными учреждениями, ор-
ганами управления государ-
ственными внебюджетными 
фондами)

701 01 04 82 9 00 41040 100 908,6 908,6 100,0 

Другие общегосударствен-
ные вопросы

701 01 13   4 430,4 3 590,2 81,0 

Муниципальная программа 
«Развитие территории муни-
ципального образования го-
родское поселение Угольные 
Копи на 2023-2025 годы»

701 01 13 01 0 00 00000  440,1 379,0 86,1 

Подпрограмма «Жилищно-
коммунальное хозяйство»

701 01 13 01 2 00 00000  440,1 379,0 86,1 

Основное мероприятие «Содер-
жание пустующих помещений» 

701 01 13 01 2 03 00000  440,1 379,0 86,1 

Расходы на содержание, обслу-
живание и ремонт казны муни-
ципального образования (За-
купка товаров, работ и услуг для 
государственных (муниципаль-
ных) нужд)

701 01 13 01 2 03 20040 200 440,1 379,0 86,1 

Обеспечение функциониро-
вания органов местного са-
моуправления (муниципаль-
ных органов)

701 01 13 8000000000  59,1 0,0 0,0 

Обеспечение функционирова-
ния исполнительных органов 
местного самоуправления

701 01 13 8020000000  59,1 0,0 0,0 

Расходы на содержание цен-
трального аппарата органов 
местного самоуправления (му-
ниципальных органов)

701 01 13 8020000110  59,1 0,0 0,0 

Расходы на содержание цен-
трального аппарата органов 
местного самоуправления (Иные 
бюджетные ассигнования)

701 01 13 8020000110 800 59,1 0,0 0,0 

Исполнение отдельных обя-
зательств муниципального 
образования

701 01 13 82 0 00 00000  3 931,2 3 211,2 81,7 

Расходы на содержание, обслу-
живание и ремонт казны муни-
ципального образования (За-
купка товаров, работ и услуг для 
государственных (муниципаль-
ных) нужд)

701 01 13 82 0 00 20040 200 41,6 41,6 100,0 

Расходы на содержание, обслу-
живание и ремонт казны муни-
ципального образования (Иные 
бюджетные ассигнования)

701 01 13 82 0 00 20040 800 559,6 539,6 96,4 

Расходы на проведение меро-
приятий по землеустройству 
(Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных (муници-
пальных) нужд)

701 01 13 82 0 00 20050 200 1 530,0 830,0 54,2 
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Расходы на проведение техниче-
ской инвентаризации объектов 
муниципальной собственности 
(Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных (муници-
пальных) нужд)

701 01 13 82 0 00 20090 200 1 800,0 1 800,0 100,0 

Национальная оборона 701 02    1 681,3 1 470,7 87,5 

Мобилизационная и вневой-
сковая подготовка

701
02 03

  1 681,3 1 470,7 87,5 

Обеспечение функциониро-
вания органов местного са-
моуправления (муниципаль-
ных органов)

701 02 03 80 0 00 00000  1 681,3 1 470,7 87,5 

Обеспечение функционирова-
ния исполнительных органов 
местного самоуправления

701 02 03 80 2 00 00000  1 681,3 1 470,7 87,5 

Субвенции на осуществление 
первичного воинского учёта на 
территориях, где отсутствуют 
военные комиссариаты (Расхо-
ды на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функ-
ций государственными (муни-
ципальными) органами, казён-
ными учреждениями, органами 
управления государственными 
внебюджетными фондами)

701 02 03 80 2 00 51180 100 1 419,6 1 209,0 85,2 

Субвенции на осуществление 
первичного воинского учёта на 
территориях, где отсутствуют 
военные комиссариаты (Закупка 
товаров, работ и услуг для госу-
дарственных (муниципальных) 
нужд)

701 02 03 80 2 00 51180 200 261,7 261,7 100,0 

Национальная экономика 701 04    44 336,3 41 564,6 93,7 

Транспорт 701 04 08   29 547,2 29 547,2 100,0 

Муниципальная программа 
«Развитие территории муни-
ципального образования го-
родское поселение Угольные 
Копи на 2023-2025 годы»

701 04 08 01 0 00 00000  29 547,2 29 547,2 100,0 

Подпрограмма «Дорожное хо-
зяйство» 

701 04 08 01 1 00 00000  29 547,2 29 547,2 100,0 

Основное мероприятие «От-
дельные мероприятия в области 
автомобильного транспорта» 

701 04 08 01 1 03 00000  29 547,2 29 547,2 100,0 

Мероприятия по осуществле-
нию пассажирских перевозок 
автомобильным транспортом 
(Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных (муници-
пальных) нужд)

701 04 08 01 1 03 81040 200 20 506,0 20 506,0 100,0 

Мероприятия по осуществлению 
пассажирских перевозок авто-
мобильным транспортом (Иные 
бюджетные ассигнования)

701 04 08 01 1 03 81040 800 9 041,2 9 041,2 100,0 

Дорожное хозяйство (дорож-
ные фонды)

701 04 09   14 789,1 12 017,4 81,3 

Муниципальная программа 
«Развитие территории муни-
ципального образования го-
родское поселение Угольные 
Копи на 2023-2025 годы»

701 04 09 01 0 00 00000  14 789,1 12 017,4 81,3 

Подпрограмма «Дорожное хо-
зяйство» 

701 04 09 01 1 00 00000  14 789,1 12 017,4 81,3 

Основное мероприятие «Содер-
жание автомобильных дорог» 

701 04 09 01 1 01 00000  14 789,1 12 017,4 81,3 

Содержание автомобильных до-
рог и инженерных сооружений 
на них в границах поселения 
(Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных (муници-
пальных) нужд)

701 04 09 01 1 01 80220 200 14 789,1 12 017,4 81,3 

Жилищно-коммунальное хо-
зяйство

701 05    60 243,8 23 712,4 39,4 

Жилищное хозяйство 701 05 01   16 948,3 8 285,5 48,9 
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Муниципальная программа 
«Развитие территории муни-
ципального образования го-
родское поселение Угольные 
Копи на 2023-2025 годы»

701 05 01 01 0 00 00000  16 948,3 8 285,5 48,9 

Подпрограмма «Жилищно-
коммунальное хозяйство»

701 05 01 01 2 00 00000  16 948,3 8 285,5 48,9 

Основное мероприятие «Капи-
тальный ремонт общего имуще-
ства собственников помещений 
в многоквартирных домах»

701 05 01 01 2 02 00000  16 948,3 8 285,5 48,9 

Субсидии на капитальный ре-
монт общего имущества соб-
ственников помещений в много-
квартирных домах (Иные бюд-
жетные ассигнования)

701 05 01 01 2 02 82030 800 15 000,0 6 345,8 42,3 

Расходы на капитальный ремонт 
общего имущества собственни-
ков помещений в многоквартир-
ных домах (Закупка товаров, ра-
бот, услуг в целях капитального 
ремонта государственного (му-
ниципального) имущества)

701 05 01 01 2 02 82070 200 15,0 6,4 42,7 

Обеспечение мероприятий по 
капитальному ремонту много-
квартирных домов (Закупка то-
варов, работ и услуг для госу-
дарственных (муниципальных) 
нужд)

701 05 01 01 2 02 S9601 200 1 933,3 1 933,3 100,0 

Благоустройство 701 05 03   42 195,5 14 455,3 34,3 

Муниципальная программа 
«Развитие территории муни-
ципального образования го-
родское поселение Угольные 
Копи на 2023-2025 годы»

701 05 03 01 0 00 00000  11 841,0 10 921,3 92,2 

Подпрограмма «Дорожное хо-
зяйство» 

701 05 03 01 1 00 00000  3 737,7 2 823,1 75,5 

Основное мероприятие «Орга-
низация освещения улиц» 

701 05 03 01 1 02 00000  3 737,7 2 823,1 75,5 

Расходы на организацию осве-
щения улиц в границах поселе-
ния (Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных (му-
ниципальных) нужд)

701 05 03 01 1 02 80210 200 3 736,7 2 823,1 75,6 

Расходы на организацию осве-
щения улиц в границах поселе-
ния (Межбюджетные трансфер-
ты)

701 05 03 01 1 02 80210 500 1,0 0,0 0,0 

Подпрограмма «Обеспечение 
санитарного содержания и бла-
гоустройство территории го-
родского поселения Угольные 
Копи»

701 05 03 01 3 00 00000  8 103,3 8 098,2 99,9 

Основное мероприятие «Орга-
низация и содержание мест за-
хоронения» 

701 05 03 01 3 02 00000  700,0 700,0 100,0 

Расходы на организацию и со-
держание мест захоронения 
(Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных (муници-
пальных) нужд)

701 05 03 01 3 02 80240 200 700,0 700,0 100,0 

Основное мероприятие «Прочее 
благоустройство» 

701 05 03 01 3 03 00000  7 403,3 7 398,2 99,9 

Расходы на прочие мероприятия 
по благоустройству поселения 
(Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных (муници-
пальных) нужд)

701 05 03 01 3 03 80250 200 7 403,3 7 398,2 99,9 

Муниципальная программа 
«Формирование комфортной 
городской среды на терри-
тории городского поселе-
ния Угольные Копи на 2023-
2027 годы»

701 05 03 03 0 00 00000  30 354,5 3 534,0 11,6 

Подпрограмма «Благоустрой-
ство дворовых территорий мно-
гоквартирных домов городского 
поселения Угольные Копи»

701 05 03 03 1 00 00000  30 354,5 3 534,0 11,6 
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Основное мероприятие «Благо-
устройство и ремонт дворовых 
территорий»

701 05 03 03 1 01 00000  30 354,5 3 534,0 11,6 

Благоустройство придомовой 
территории и проездов к много-
квартирным домам (Закупка 
товаров, работ и услуг для госу-
дарственных (муниципальных) 
нужд)

701 05 03 03 1 01 80270 200 30 354,5 3 534,0 11,6 

Другие вопросы в области 
жилищно-коммунального хо-
зяйства

701 05 05   1 100,0 971,6 88,3 

Исполнение отдельных обя-
зательств муниципального 
образования

701 05 05 82 0 00 00000  1 100,0 971,6 88,3 

Возмещение специализирован-
ным службам по вопросам по-
хоронного дела стоимости услуг 
по погребению (Иные бюджет-
ные ассигнования)

701 05 05 82 0 00 20060 800 1 100,0 971,6 88,3 

Приложение 4
к решению Совета депутатов городского поселения Угольные Копи

от 19.09.2025г. №_122

Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям 
(муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), 

группам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов бюджета поселения 
на 2024 год

(тыс. рублей)

Наименование показателя ЦСР ВР РЗ ПР

Утверждено Исполнено

Сумма – 
всего

Сумма 
средств 
феде-

рально-
го бюд-

жета

Сумма 
средств 
район-

ного 
бюдже-

та

Сумма 
средств 
бюджета 

поселения

Сумма – 
всего

Сумма 
средств 

федераль-
ного бюд-

жета

Сумма 
средств 

районно-
го бюд-

жета

Сумма 
средств 
бюджета 
поселе-

ния

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Всего:     129 917,8 1 681,3 908,6 127 327,9 88 980,9 1 470,7 908,6 86 601,6

Муниципальная програм-
ма «Развитие территории 
муниципального обра-
зования городское посе-
ление Угольные Копи на 
2023-2025 годы»

01 0 00 00000    73 565,7 0,0 0,0 73 565,7 61 150,4 0,0 0,0 61 150,4

Подпрограмма «Дорож-
ное хозяйство»

01 1 00 00000    48 074,0 0,0 0,0 48 074,0 44 387,7 0,0 0,0 44 387,7

Основное мероприятие «Со-
держание автомобильных 
дорог» 

01 1 01 00000    14 789,1 0,0 0,0 14 789,1 12 017,4 0,0 0,0 12 017,4

Содержание автомобильных 
дорог и инженерных соору-
жений на них в границах по-
селения (Закупка товаров, 
работ и услуг для государ-
ственных (муниципальных) 
нужд)

01 1 01 80220 200 04 09 14 789,1   14 789,1 12 017,4   12 017,4

Основное мероприятие «Ор-
ганизация освещения улиц» 

01 1 02 00000    3 737,7 0,0 0,0 3 737,7 2 823,1 0,0 0,0 2 823,1

Расходы на организацию 
освещения улиц в границах 
поселения (Закупка това-
ров, работ и услуг для госу-
дарственных (муниципаль-
ных) нужд)

01 1 02 80210 200 05 03 3 736,7   3 736,7 2 823,1   2 823,1

Расходы на организацию 
освещения улиц в границах 
поселения (Межбюджетные 
трансферты)

01 1 02 80210 500 05 03 1,0   1,0 0,0   0,0

Основное мероприятие 
«Отдельные мероприятия 
в области автомобильного 
транспорта» 

01 1 03 00000    29 547,2 0,0 0,0 29 547,2 29 547,2 0,0 0,0 29 547,2
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Мероприятия по осущест-
влению пассажирских 
перевозок автомобильным 
транспортом (Закупка това-
ров, работ и услуг для госу-
дарственных (муниципаль-
ных) нужд)

01 1 03 81040 200 04 08 20 506,0   20 506,0 20 506,0   20 506,0

Мероприятия по осущест-
влению пассажирских 
перевозок автомобильным 
транспортом (Иные бюд-
жетные ассигнования)

01 1 03 81040 800 04 08 9 041,2   9 041,2 9 041,2   9 041,2

П о д п р о г р а м -
ма «Жилищно-
коммунальное хозяйство»

01 2 00 00000    17 388,4 0,0 0,0 17 388,4 8 664,5 0,0 0,0 8 664,5

Основное мероприятие «Ка-
питальный ремонт общего 
имущества собственников 
помещений в многоквартир-
ных домах»

01 2 02 00000    16 948,3 0,0 0,0 16 948,3 8 285,5 0,0 0,0 8 285,5

Субсидии на капитальный 
ремонт общего имущества 
собственников помещений 
в многоквартирных домах 
(Иные бюджетные ассигно-
вания)

01 2 02 82030 800 05 01 15 000,0   15 000,0 6 345,8   6 345,8

Расходы на капитальный 
ремонт общего имущества 
собственников помещений 
в многоквартирных домах 
(Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд)

01 2 02 82070 200 05 01 15,0   15,0 6,4   6,4

Обеспечение мероприятий 
по капитальному ремонту 
многоквартирных домов 
(Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд)

01 2 02 S9601 200 05 01 1 933,3   1 933,3 1 933,3   1 933,3

Основное мероприятие «Со-
держание пустующих поме-
щений» 

01 2 03 00000    440,1 0,0 0,0 440,1 379,0 0,0 0,0 379,0

Расходы на содержание, об-
служивание и ремонт казны 
муниципального образова-
ния (Закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд)

01 2 03 20040 200 01 13 440,1   440,1 379,0   379,0

Подпрограмма «Обеспе-
чение санитарного содер-
жания и благоустройство 
территории городско-
го поселения Угольные 
Копи»

01 3 00 00000    8 103,3 0,0 0,0 8 103,3 8 098,2 0,0 0,0 8 098,2

Основное мероприятие 
«Организация и содержание 
мест захоронения» 

01 3 02 00000    700,0 0,0 0,0 700,0 700,0 0,0 0,0 700,0

Расходы на организацию и 
содержание мест захороне-
ния (Закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд)

01 3 02 80240 200 05 03 700,0   700,0 700,0   700,0

Основное мероприятие 
«Прочее благоустройство» 

01 3 03 00000    7 403,3 0,0 0,0 7 403,3 7 398,2 0,0 0,0 7 398,2

Расходы на прочие меро-
приятия по благоустройству 
поселения (Закупка товаров, 
работ и услуг для государ-
ственных (муниципальных) 
нужд)

01 3 03 80250 200 05 03 7 403,3   7 403,3 7 398,2   7 398,2

Муниципальная програм-
ма «Формирование ком-
фортной городской среды 
на территории городского 
поселения Угольные Копи 
на 2023-2025 годы»

03 0 00 00000  05 03 30 354,5 0,0 0,0 30 354,5 3 534,0 0,0 0,0 3 534,0

Подпрограмма «Благоу-
стройство дворовых терри-
торий многоквартирных до-
мов городского поселения 
Угольные Копи»

03 1 00 00000  05 03 30 354,5 0,0 0,0 30 354,5 3 534,0 0,0 0,0 3 534,0
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Основное мероприятие 
«Благоустройство и ремонт 
дворовых территорий»

03 1 01 00000  05 03 30 354,5 0,0 0,0 30 354,5 3 534,0 0,0 0,0 3 534,0

Благоустройство придомо-
вой территории и проездов 
к многоквартирным домам 
(Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд)

03 1 01 80270 200 05 03 30 354,5   30 354,5 3 534,0   3 534,0

Обеспечение функциони-
рования органов местного 
самоуправления (муници-
пальных органов)

80 0 00 00000    20 057,8 1 681,3 0,0 18 376,5 19 205,1 1 470,7 0,0 17 734,4

Глава муниципального об-
разования

80 1 00 00000    3 546,6 0,0 0,0 3 546,6 3 504,3 0,0 0,0 3 504,3

Расходы на обеспечение 
деятельности Главы посе-
ления (Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
государственными (муни-
ципальными) органами, 
казёнными учреждениями, 
органами управления госу-
дарственными внебюджет-
ными фондами)

80 1 00 00040 100 01 02 3 525,5   3 525,5 3 483,2   3 483,2

Компенсация расходов на 
оплату стоимости проезда и 
провоза багажа (Расходы на 
выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения 
функций государственными 
(муниципальными) органа-
ми, казёнными учреждения-
ми, органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами)

80 1 00 10110 100 01 02 21,1   21,1 21,1   21,1

Обеспечение функциони-
рования исполнительных 
органов местного самоу-
правления

80 2 00 00000    16 511,2 1 681,3 0,0 14 829,9 15 700,8 1 470,7 0,0 14 230,1

Расходы на содержание 
центрального аппарата ор-
ганов местного самоуправ-
ления (Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
государственными (муни-
ципальными) органами, 
казёнными учреждениями, 
органами управления госу-
дарственными внебюджет-
ными фондами)

80 2 00 00110 100 01 04 2 169,9   2 169,9 1 725,3   1 725,3

Расходы на содержание цен-
трального аппарата органов 
местного самоуправления 
(Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд)

80 2 00 00110 200 01 04 2 433,0   2 433,0 2 363,4   2 363,4

Расходы на содержание цен-
трального аппарата органов 
местного самоуправления 
(Иные бюджетные ассигно-
вания)

80 2 00 00110 800 01 04 4,2   4,2 4,2   4,2

Расходы на оплату труда, 
с учётом начислений, ра-
ботников центрального 
аппарата органа власти, 
замещающих должности, 
не являющиеся должностя-
ми муниципальной службы 
(Расходы на выплаты пер-
соналу в целях обеспечения 
выполнения функций госу-
дарственными (муниципаль-
ными) органами, казёнными 
учреждениями, органами 
управления государствен-
ными внебюджетными фон-
дами)

80 2 00 00200 100 01 04 10 023,1   10 023,1 9 996,6   9 996,6
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Компенсация расходов на 
оплату стоимости проезда и 
провоза багажа (Расходы на 
выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения 
функций государственными 
(муниципальными) органа-
ми, казёнными учреждения-
ми, органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами)

80 2 00 10110 100 01 04 140,6   140,6 140,6   140,6

Расходы на содержание цен-
трального аппарата органов 
местного самоуправления 
(Иные бюджетные ассигно-
вания)

80 2 00 00110 800 01 13 59,1   59,1 0,0   0,0

Субвенции на осуществле-
ние первичного воинского 
учёта на территориях, где 
отсутствуют военные ко-
миссариаты (Расходы на 
выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения 
функций государственными 
(муниципальными) органа-
ми, казёнными учреждения-
ми, органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами)

80 2 00 51180 100 02 03 1 419,6 1 419,6   1 209,0 1 209,0   

Субвенции на осуществле-
ние первичного воинского 
учёта на территориях, где 
отсутствуют военные комис-
сариаты (Закупка товаров, 
работ и услуг для государ-
ственных (муниципальных) 
нужд)

80 2 00 51180 200 02 03 261,7 261,7   261,7 261,7   

Исполнение отдельных 
обязательств муници-
пального образования

82 0 00 00000    5 939,8 0,0 908,6 5 031,2 5 091,4 0,0 908,6 4 182,8

Расходы на содержание, об-
служивание и ремонт казны 
муниципального образова-
ния (Закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд)

82 0 00 20040 200 01 13 41,6   41,6 41,6   41,6

Расходы на содержание, об-
служивание и ремонт казны 
муниципального образова-
ния (Иные бюджетные ас-
сигнования)

82 0 00 20040 800 01 13 559,6   559,6 539,6   539,6

Расходы на проведение ме-
роприятий по землеустрой-
ству (Закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд)

82 0 00 20050 200 01 13 1 530,0   1 530,0 830,0   830,0

Возмещение специализи-
рованным службам по во-
просам похоронного дела 
стоимости услуг по погре-
бению (Иные бюджетные 
ассигнования)

82 0 00 20060 800 05 05 1 100,0   1 100,0 971,6   971,6

Расходы на проведение тех-
нической инвентаризации 
объектов муниципальной 
собственности (Закупка 
товаров, работ и услуг для 
государственных (муници-
пальных) нужд)

82 0 00 20090 200 01 13 1 800,0   1 800,0 1 800,0   1 800,0

Иные непрограммные ме-
роприятия

82 9 00 00000    908,6 0,0 908,6 0,0 908,6 0,0 908,6 0,0

Дотации (гранты) за дости-
жение показателей деятель-
ности органов местного са-
моуправления (Расходы на 
выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения 
функций государственными 
(муниципальными) органа-
ми, казенными учреждения-
ми, органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами)

82 9 00 41040 100 01 04 908,6  908,6  908,6  908,6  
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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УГОЛЬНЫЕ КОПИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 22 сентября 2025 г.  № 129

О внесении изменений в схему водоснабжения и 
водоотведения городского поселения Угольные Копи 
Анадырского района Чукотского автономного округа, 
утвержденную постановлением Администрации городского 
поселения Угольные Копи от 18.04.2022 г. № 52

Руководствуясь Федеральным законом от 06 октября 2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», Федеральным законом от 
7 декабря 2011 № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении», 

Правилами разработки и утверждения схем водоснабжения и во-
доотведения, утвержденных постановлением Правительства РФ 
от 5 сентября 2013 № 782, Уставом городского поселения Уголь-
ные Копи, Администрация городского поселения Угольные Копи
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в схему водоснабжения и водоотведения городского 
поселения Угольные Копи Анадырского района Чукотского авто-
номного округа, утвержденную постановлением Администрации 
городского поселения Угольные Копи от 18.04.2022 г. № 52 сле-
дующие изменения:

1.1. Таблицу 2.7.1 изложить в редакции согласно Приложению 
к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление подлежит официальному опу-
бликованию (обнародованию) и вступает в силу с момента офи-
циального опубликования (обнародования).

В.И. КОСТИЧ,
Глава Администрации 

Приложение 
к постановлению Администрации городского поселения Угольные Копи

от 22.09.2025 № 129

Таблица 2.7.1

№ п/п Технические мероприятия
Кол-во (Объем, 

протяженность и пр.)
ИТОГО кап, 

вложений, тыс. руб.

Капитальные вложения*, тыс. руб.

2022
2023

2024 2025 2026

Строительство, реконструкция и модернизация оборудования

1
Канализационная очистные сооружения в су-
ществующей застройке мкр. Аэропорт произ-
водительностью 200 м.куб./сутки

1 шт. 11500 11500 0 0 0

2
Канализационная очистные сооружения в 
существующей застройке мкр. Первомайский 
производительностью 400 м.куб./сутки

1 шт. 11500 11500 0 0 0

3
Канализационная очистные сооружения в су-
ществующей застройке мкр. Пехота произво-
дительностью 60 м.куб./сутки

1 шт. 11500 0 0 0 11500

Строительство, реконструкция и модернизация сетей водоотведения

4 Канализация самотечная в перспективной за-
стройке из труб стальных Ø 200 3,8 км 93365,52 0 0 0 0 93365,52

ИТОГО: 127865,52 11500 11500 0 0 104865,52

Примечание. Объем инвестиций необходимо уточнять по факту принятия решения о строительстве или реконструкции каждого 
объекта в индивидуальном порядке. Кроме того, объем средств будет уточняться после доведения лимитов бюджетных обязательств 
из бюджетов всех уровней на очередной финансовый год плановый период.

Плановый объем очистки сточных вод на 2026 год составляет:
– мкр. Аэпропорт – 55 030,2 куб.м., в том числе население 47 373,8 м.куб.;
– мкр. Первомайский – 114 157,9 куб.м., в том числе население 78 280,8 м.куб.

Приложение 5
к решению Совета депутатов городского поселения Угольные Копи

от 19.09.2025г. №_122

Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета поселения за 2024 год

Дефицит (со знаком минус)/профицит (со знаком плюс) -9 277,6 36 051,1
Код бюджетной классификации Россий-

ской Федерации Наименование Утверждено 
(тыс. рублей)

Исполнено 
(тыс. рублей)

1 2 3 4
01 00 00 00 00 0000 000 ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИ-

РОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ
9 277,6 -36 051,1 

01 05 00 00 00 0000 000 Изменение остатков средств на счетах 
по учёту средств бюджета

9 277,6 -36 051,1 

01 05 00 00 00 0000 500 Увеличение остатков средств бюджетов -120 640,2 -125 032,0 

01 05 02 00 00 0000 500 Увеличение прочих остатков средств бюдже-
тов

-120 640,2 -125 032,0 

01 05 02 01 00 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных 
средств бюджетов

-120 640,2 -125 032,0 

01 05 02 01 13 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных 
средств бюджетов городских поселений

-120 640,2 -125 032,0 

01 05 00 00 00 0000 600 Уменьшение остатков средств бюджетов 129 917,8 88 980,9 

01 05 02 00 00 0000 600 Уменьшение прочих остатков средств бюд-
жетов

129 917,8 88 980,9 

01 05 02 01 00 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных 
средств бюджетов

129 917,8 88 980,9 

01 05 02 01 13 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных 
средств бюджетов городских поселений

129 917,8 88 980,9 
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УТВЕРЖДЕН 
постановлением Главы сельского поселения Хатырка

от 22 сентября 2025 года № 03

ПЕРЕЧЕНЬ
периодических печатных изданий и сетевых изданий, в которых осуществляется обнародование 

(за исключением официального опубликования) муниципальных правовых актов, 
в том числе соглашений, заключенных между органами местного самоуправления 

№ п/п Наименование средства массовой информации Дата выдачи и регистрационный номер свидетельства 
о регистрации средства массовой информации

1 2 3

1 Интернет-портал газеты 
«Крайний Север» 
(https://ks87.ru/)

Свидетельство о регистрации средства массовой информации 
ЭЛ № ФС 77-82356, выдано Федеральной службой по надзору в 
сфере связи, информационных технологий и массовых комму-
никаций 8 декабря 2021 года

2 Сетевое издание 
«Вестник Анадырского района» (https://anadyr-lib.ru/)

Свидетельство о регистрации средства массовой информации 
Эл № ФС77-71347 от 17 октября 2017 года, выдано Федераль-
ной службой по надзору в сфере связи, информационных тех-
нологий и массовых коммуникаций (Роскомнадзор)

ГЛАВА 
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ХАТЫРКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 22 сентября 2025 г.  № 03

Об утверждении Перечня периодических печатных 
изданий и сетевых изданий, в которых осуществляется 

обнародование (за исключением официального 
опубликования) муниципальных правовых актов, 

в том числе соглашений, заключенных между 
органами местного самоуправления

В соответствии с Федеральным законом от 20 марта 
2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в единой системе публичной власти», Феде-
ральным законом от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспе-
чении доступа к информации о деятельности государственных 
органов и органов местного самоуправления», 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Отменить постановление Главы сельского поселения 
Хатырка № 01 от 27.01.2025 г. «Об утверждении Перечня пе-

риодических печатных изданий и сетевых изданий, в которых 
осуществляется обнародование (за исключением официаль-
ного опубликования) муниципальных правовых актов, в том 
числе соглашений, заключенных между органами местного 
самоуправления»

2. Утвердить прилагаемый Перечень периодических печатных 
изданий и сетевых изданий, в которых осуществляется обнаро-
дование (за исключением официального опубликования) муни-
ципальных правовых актов, в том числе соглашений, заключен-
ных между органами местного самоуправления.

2. Определить доступ неограниченному кругу лиц, для озна-
комления с официально опубликованными муниципальными 
правовыми актами в помещении библиотеки сельского поселе-
ния Хатырка.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Крайний 
Север» и разместить на официальном сайте Администрации Ана-
дырского муниципального района.

4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 февраля 
2025 года.

К.А. КУТЫНКЕУ,
Глава сельского поселения Хатырка

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УГОЛЬНЫЕ КОПИ

РЕШЕНИЕ
XXIII СЕССИИ V СОЗЫВА

(ВНЕОЧЕРЕДНАЯ)

От 19 сентября 2025 г.  № 123

О досрочном прекращении полномочий депутата Совета 
депутатов городского поселения Угольные Копи 
от 3-го избирательного округа Киркова Н.Г.

Рассмотрев письменное заявление Киркова Николая Георгие-
вича, депутата Совета депутатов городского поселения Угольные 

Копи от 3-го избирательного округа, о досрочном прекращении 
полномочий депутата Совета депутатов городского поселения 
Угольные Копи, на основании п.2 ч.10 ст.40 Федерального закона 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации» от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ, Совет депу-
татов городского поселения Угольные Копи, 
РЕШИЛ:

1. Прекратить досрочно полномочия депутата Совета депута-
тов городского поселения Угольные Копи от 3-го избирательного 
округа Киркова Николая Георгиевича с 19 сентября 2025 года.

2. Настоящее решение вступает в силу с момента его обнаро-
дования.

С.Н. ПОПКОВ,
Председатель Совета депутатов 

городского поселения Угольные Копи

Ведомственное приложение
к газете «Крайний Север» Заказ № 38/2 от 25.09.2025 г.
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